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 2019، شباط 17

 إلى

 جميع أرباب العمل والعمال الفلسطينيين

 

 النقابية للعمال الفلسطينيين الذين يتم تشغيلهم بشكل قانوني في إسرائيلجباية رسوم المعالجة تغييرات في  الموضوع:

 

يجوز خصم رسوم المعالجة النقابية من راتب العمال الفلسطينيين بواقع  2019نحيطكم علمًا بأنه بداية من رواتب شهر شباط 

اعتمادًا  فقط وذلك نقابة العمال العامة )ههستدروت هكلاليت( بدلاً منالعمال الوطنية )هستدروت لئوميت( نقابة % لصالح 0,75

  على الانتماء النقابي لكل عامل وحسب اختيار العامل.

 العامة أو النقابة الوطنية.هل هي النقابة  –لذا يجب على كل عامل إبلاغ رب العمل ما هي النقابة التي ينتمي إليها والتي تمثله 

هل  –عامل يجب على رب العمل إفادة قسم المدفوعات بالنقابة التمثيلية التي ينتمي إليها كل عامل  ووفقًا للبلاغ الوارد من كل

أم النقابة الوطنية، وذلك عن طريق مكون الزيادات من الجدول التشغيلي. ويمكن الاطلاع على )العامة( الجديدة  هي النقابة

 .دليل رب العملالإبلاغ عن الزيادات في تعليمات 

 

  المبلغ الكمية رمز المكوّن اسم المكوّن

 لا يجوز ذكره 2 2350 النقابة الجديدة

 لا يجوز ذكره 5 2350 الوطنيةالنقابة 

 

كما أن العمال الذين لن يختاروا أي النقابتين الموجودتين )النقابة الوطنية أو العامة( وفي حالة عدم إبلاغ رب العمل على كونهم 

عد النقابة أعضاء في إحدى النقابتين الموجودتين، يتم خصم رسوم المعالجة النقابية من رواتبهم لصالح النقابة العامة التي ت

 .1957العمالية التمثيلية بموجب قانون الاتفاقيات الجماعية لعام 

 
 

 
 
 

 وتقبلوا فائق الاحترام،

 
 عانات طويطو

 مديرة شعبة المدفوعات
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