
איך זה עובד? 
מלאו את הטופס לבקשת שובר באופן מקוון  

לאחר קבלת הטופס המקוון ישלח אלייך אישור לקבלת השובר על פי תנאי הקול קורא
לשכת התעסוקה יחד איתך תאתר את המועמד המתאים לצרכים שהגדרת ותסייע לו ולך בתהליך הקליטה

ניתן להפנות מועמדים  שנמצאו מתאימים על ידך שיעברו תהליך בחינת התאמה בלשכות התעסוקה 
השונות

למעוניינים - מלאו את הטופס לבקשת שובר באופן מקוון 
shovarim@ies.gov.il -מעוניינים בפרטים נוספים? לחצו כאן או פנו במייל ל

מה מקבלים? 
מרגע קליטת העובד לארגון, למשך 6 חודשים, תקבלו מידי חודש החזר כספי עבור ההכשרה של העובד 
כנגד תלוש משכורת. המשכורת של העובד היא עד 7,000 ₪ ברוטו - תקבלו החזר של 1,000 ₪ למשך 6 

חודשים, משכורת של מעל 7,000 ש"ח ברוטו תזכה אתכם בהחזר של 2500 ₪ למשך 6 חודשים. 

עובד המועסק על ידך במשכורת של עד 7000 ₪ יקבל מענק של 500 ₪ מידי חודש למשך 6 חודשים 
כתוספת למשכורתו משירות התעסוקה, כתמריץ לשמירה על מקום עבודתו והתמדה.

 לתשומת ליבכם: 
קול קורא זה מיועד רק למעסיקים אשר יקלטו עובדים מהאוכלוסייה הבדואית בנגב

מימון השוברים יינתן בעבור קליטת עובד בכלל העיסוקים מלבד עיסוקי הניקיון ועובד "בלתי מקצועי"
העדיפות למתן השוברים בקול קורא זה הינה על פי עקרון "כל הקודם זוכה"
סך השוברים לחלוקה למעסיקים שיגישו בקשות לקול קורא זה עומד על 50

מועד אחרון להגשת בקשות: 4.4.19

במקרה של ריבוי בקשות מעל סך השוברים שנותרו לחלוקה, לשירות התעסוקה שמורה האפשרות 
להגדיל את סך השוברים לחלוקה/לתעדף בין הבקשות השונות בהתאם לקריטריונים המוגדרים בנוהל.  

מעסיק רשאי להגיש בקשה עבור 10 עובדים לכל היותר. 

קול קורא - פניה למעסיקים המגייסים עובדים
מהאוכלוסייה הבדואית בנגב 

חסרים לכם עובדים מוכשרים? לשירות התעסוקה יש פתרון בשבילכם
שירות התעסוקה מציע  לכם  את "שוברים למעסיקים"- ההכשרה 

עליכם, המימון עלינו. החזר של 9,000-15,000 ₪ לארגון לתקופה של 
עד  חצי שנה - למעסיקים שקולטים ומכשירים עובדים חדשים 

מהאוכלוסייה הבדואית בנגב

להגשת בקשה מקוונת 
למימון שובר לחץ כאן

למידע נוסף 
לחץ כאן 

https://www.taasuka.gov.il/he/Employers/Pages/shovarimasekem.aspx
https://survey.gov.il/he/shovarim_for_beduin_population
https://survey.gov.il/he/shovarim_for_beduin_population

